
 

 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams eine 

Assistenzkraft (m/w/d) im Familienentlastenden Dienst 

📌📌 Familienentlastender Dienst Bereich Frankenberg 

🚀🚀 zum nächstmöglichen Termin 

🗓🗓 unbefristete Beschäftigung 

🕓🕓 Teilzeit mit 20,00 Wochenstunden 
Dienste am Nachmittag & Wochenendarbeit nach Dienstplanung 

 

Der Familienentlastende Dienst unterstützt überwiegend Kinder (Jugendliche und Erwachsene) mit 
Behinderungen, die im Elternhaus leben, bei der sozialen Teilhabe. Die Assistenzkräfte werden nach 
den individuellen Erfordernissen eingesetzt.  

Wie sieht der Arbeitsalltag aus? 

• Unterstützung innerhalb und außerhalb des häuslichen Wohnumfeldes je nach Bedarf 
• Begleitung bei Freizeitaktivitäten 
• Übernahme von grundpflegerischen Tätigkeiten  
• Unterstützung bei z.B. Erlernen von Alltagskompetenz oder sozialer Fähigkeiten  
• Hauswirtschaftliche Unterstützungsleistungen z.B. Einkaufen, Reinigung etc. 
• Unter Anleitung einer Fachkraft 
 

 
Wir wünschen uns von Ihnen 

• Ausbildung zum Sozialassistenten, Altenpflegehelfer, Familienhelfer, Heilerziehungspflegehelfer 
oder vergleichbar 

• Freude bei der Begleitung von Kindern mit Behinderung 
• Quereinsteiger sind ebenso willkommen 
• Empathie, Sensibilität und Geduld 
• Bereitschaft zu flexibler, dem Unterstützungsbedarf der Menschen mit Behinderung (überwiegend 

Kinder) angepassten Arbeitszeit (vorrangig nachmittags, keine Nachtbereitschaft, keine 
regelmäßigen Wochenenden) 

• Führerschein der Klasse B  

Unser Können 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst, S 2 – S 4 je nach Qualifikation 
• arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge  
• Jahressonderzahlung 
• 30 Tage Jahresurlaubsanspruch sowie 2 Regenerationstage 
• Gesundheitsförderung und Bikeleasing 
• Arbeitszeitkonto mit der Möglichkeit Gleittage zu nehmen 
• großzügige Förderung von Weiterbildungen 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 20.08.23 an jobs@lhw-wf.de. 
 
Haben Sie Fragen? Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Robina Wulff (Fon: 01721507170) oder Frau 
Reese (Fon: 05631 5005 960) gerne zur Verfügung. 
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